ALLEGATO "A" AL N. 15.878 DI RACCOLTA

STATUTO DELLA SOCIETA COOPERATIVA .
"K6nCeRT Societd Cooperativa"
) TITOLO | - : At
DENOMINAZIONE SEDE DURATA i
: Art. 1 (Costrtuzmne e denominazione)
E costituita con sede nel comune di San Michele aII‘Adlge la Socleta Cooperatlva de-

“-| nominata "KénCeRT Soaeta Cooperatlva

La Cooperativa potra, con delibera del Consiglio di Amministrazione, lstltulre sed| se—
condarie, succursali, agenzie e rappresentanze anche altrove.

Art. 2 (Durata) \
La Cooperativa ha durata fino al 311212073 e potra essere prorogata con delibera
dell‘AssembIea straordinaria. : ; 5 2
' " TmoLo

SCOPO - OGGETTO

. Art. 3 Scopo mutuallstlco
La cooperativa si costituisce quale comunita energetlca rinnovabile ed opera in apph—
cazione del D. Lgs. n. 199 del 8 novembre 2021 e dei relativi provvedimenti attuativi,
La societa esplica la propria attivita nella Piana Rotaliana e potra estenderla ad altre
zone, con delibera del Consiglio di Amministrazione.
La Cooperativa intende promuavere e valorizzare l'autoconsumo diffuso di energia da | -
fonti rinnovabili consentendo ai consumatori finali /o produttori di energia di asso-
ciarsi per-condividere I'energia localmente prodotta da nuovi impianti alimentati da
fonte nnnovablle
Nel persegmre linteresse generale della comunlté la cooperatlva fornisce prevalen-
temente benefici ambientali, economici e sociali ai suoi soci ed alla comunita in cui
opera; la cooperativa non persegue lo scopo di realizzare profitti finanziari, si ispira ai
principi del decentramento e della localizzazione della produzione energetica, dell'uti- v
lizzo e della produzmne di energia in modo consapevole, ecosostenibile e partecipa-
to, promuovendo un modello energetico sostenibile, democratico, partecipato, coope-
rativo, resiliente e basato sulla produzione e sullimpiego di energia da fonti rinnovabi-
La Cooperativé persegue, con scopo mutualistico, la funzione sociale di consentire |
ai soci, consumatori o produttori di energia,- Faccesso, nei modi pfevisti dall'ordina-
mento,-a forme di autoconsumo vdi.energi‘a prodotta da fonti rinnovabili, fomendo loro
beni e sérvizi di qualitd alle migliori condizioni possibili'per ottenere !a valorizzazione
e lincentivazione economica dellenergia nella disponibilita della comunita energetica
rinnovabile. : - S :
La cooperativa promuove e supporta progetti e attivita locali secondo F'approccio della
green community, per il rafforzamento dei legami tra soggetti e comunita, anche at-
traverso attivita di §olidérieté’, di contrasto alle fragilita e alle poverta, di sostegno e
rafforzamento della coesione interna e di generazione di nuovo capitale sociale.
La cooperativa assume ogni altra iniziativa idonea a tutelare gii interessi dei soci ad
accresceme l'informazione e l'educazione al consumo responsabile di energia onde
favorime la piena liberta di scelta anche al fine di evitare danni e sprechi nei compor-
tamenti di consuma, nell'uso dei beni, dei servizi e delle risorse naturali.
Nella costituzione e nell'esecuzione dei rappom mutuallstlcl gli Amministratori devo-
no rispettare il principio di parita di trattamento nei confronti dei soci.
in funzione della quantita e della qualitd dei rapporti mutualistici, ia panta di tratta-
mento deve essere nspettata anche nella ripartizione dei ristorni.




“

La Cooperativa € autonoma e ha una partecipazione aperta e volontaria (a condizio-

ne che, per le imprese private, la partecipazione alla comunita di energia rinnovabile
non costituisca l'attivitd commerciale efo mdustnale principale). La Cooperattva é ef-
fettivamente controllata dai Soci.

La comunita energetica costttuuta in forma di cooperativa ha una partecipazione aper-
ta e volontaria, & autonoma e effettivamente controllata dai soci.’

La Cooperativa pud svolgere la propria attivita anche con terzi.

La Cooperativa intende contribuire allo sviluppo e al consolidamerito del Movxmento
cooperativo provinciale, nazwnale ed europeo. Percio pofra aderire alla Federazione '

‘Trentina della Cooperazione, o ad altre Federazioni di carattere nazmnale 0 europeo.

Art. 4 (Oggetto sociale)
L'oggetto soclale prevalente el quello di fomire benefici ambientali, economici o so-
clali a livello di comunita ai propri azuonlsn o0 membri o alle aree locall in cui opera,
piuttosto che profitti finanziari. )
Per raggiungere lo scopo mutualistico di cui al precedente articolo 3, ta Cooperativa
si prefigge di esercitare le seguenti attivita: ' i
- provvedere alla produzlone alla fornitura, al consumo, allo stoccagglo de!l energia
da fonti rinnavabili derivante dagli impianti dei quali detiene, a vario titolo; la disponi-
bilita, ed alla cessione dell'energia prodotta tramite aCCOI'dI di compravendlta o con il
servizio di ritiro dedicato con il GSE; ' '
- condividere, all'interno della stessa ‘comunita, l'energia nnnovablle prodotta dagli im-
pianti di produzmne di proprietd o comunque messi a disposizione della comunita e-
nergetica rinnovabile; .
- valorizzare la produzmne di energia elettrica da fonti rinnovabili di |mp|ant| eS|stentx
non gia incentivati, nei limiti- previsti dall'art. 31 comma 2 lett. d) del D. Lgs 199/2021;
- formalizzare accordi con produttori terzi di energia elettrica rinnovabile, proprietari
dei relativi impianti, al fine di perseguire la massimizzazione della copertura del con-
sumo degli associati e dei benefici ambientali ed economici connessi;
- accedere a tutti i mercati dell'energia elettnca direttamente o tramite aggregazuom
- gestire, direttamente o per il tramite di soggetto appositamente delegato, la comu-
nita energetica rinnovabile, in forza del mandato congiuntamente conferito dai soci
per la gestione tecnica ed amministrativa della richiesta di accesso al servizio di va-
lorizzazione e incentivazione dell'energia autoconsumata all'interno della comunita e-
nergetica, al trattamento dei dati e per la gestione dei necessari rapporti con il GSE;
- realizzafé iniziative e softoscrivere accordi con imprese caommerciali e produttive o
Enti Pubblici volti al riconoscimento di incentivi € agevolazioni a favore degli associa-
ti per l'acquisto di en'ergia‘derivante da fonti rinnovabili, beni e servizi connotati da
basso impa'tto'ambientale e ridotto consumo energetico, per la riqualificazione ener-
getica degli edifici, nonché per fornire ed ampllare una plattafon'na energetica da fonti
rinnovabili a disposizione dei soci;
- sostenere e promuovere progetti e attivita in ambito culturale, sociale e ambientale,
volti anche alla valorizzazione del territorio e alla sua capacita di proteggere e di ac-
crescere il benessere dei cittadini, il capitale sociale locale, la valorizzazione dei beni
comuni, riservando particolare attenzione ai blsognl dei soggetti in condizione di po-
verta energetica o vulnerabilita;
- sviluppare progetti di comunita energetiche da fonti rinnovabili propri o per terzi allo 4
scopo di creare cooperative'energétiche locali ecosostenibili;
- sviluppare, produrre e commercializzare prodotti 0 servizi innovativi ad alto valore
tecnologico, inclusa l'offerta di servizi energetici integrati per la realizzazione e l'even-
tuale successiva gestione di interventi per la riduzione dei consumi energetici e alfri
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SBI’VIZI en¢rget1c: i ERl

- promuovere ['attivita sociale, anche attraverso mnz:atlve di crowdfundmg ed eventi di
pubblica dlffusmne delle proprie attivita e dei risultati; i
- promuovere i contatti con gli stakeholders pubblici e pnvatl operanti nel settore e-
nergetico, collaborando con gll stessi alla definizione delle migliori strategie di svulup—
po ed alle politiche pubblu:he nel settore energetico;
- promuovere forme di collaborazione tra Pubblico e anato avwando iniziative con-
giunte sul tema della transizione energetica, con un focus specifico sui temi della de-
carbonizzazione, dell'efficienza energetica e delf'evoluzione verso modelli di genera-
zmne distribuita e di responsablllzzazone dei consumatore finaie; LA
- ideare, sviluppare e partecipare alla pianificazione territoriale per |'energ|a anche a
beneficio di altri enti teritoriali, nonché ad azioni per la promozione di politica energe-
.| tica sui territori, mettendo in opera progetti pilota per la valorizzazione delle Fonti E-
nergetiche Rinnovabili (F.E.R.); 3 il e ’
- informare attraverso news!etfer, canali di stamp‘a,‘ internet, social media riguardo gli
aggiormamenti normativi e técnologici riguardanti lo sviluppo energetico ecosostenibi-
le e sensibilizzare alla lotta alla poverta energetica. \
In attuazione del proprio oggetto sociale, la Cooperativa, anche per conto di privati,
imprese, associazioni ed enti pubblici, potra:
- progettare reallzzare installare e gestire, sia direttamente sia in fonna associata,
ovvero con lausilio di soggetti specializzati, impianti per la produzione e la sommini-
strazione di energia a favore delle comunita energetiche, curandone altresi il corretto |.
utilizzo e 'adeguata manutenzione da effettuare con la massima cura e attenzione
alla compatibilita ambientale e all‘equmbno naturale del temitorio, pnvﬂeglando ove
possibile, la realizzazione e la diffusione sul territorio di piccoli impianti; '
- provvedere al reperimento dei semilavorati e dei prodotti finiti necessari allo svolgi-
mehto dell'attivita, al fine di assicurare una regolare fornitura ed un regolare servizio
alle migliori condizioni di mercato ai propri soci o soggetti terzi; 2 5
.| - svolgere attivita di coordinamento, consulenza, assistenza ai soci nella progettazxo-
ne, finanziamento, reperimento, acquisto, installazione e impiege di impianti per la
~produzione di energia da fonti ﬁnﬁovabili e risparmio energetico alle migliori condizio-
ni economiche, tecniche e ambientali; s
- svolgere attivita di coordinamento dei servizi di assnstenza per il corretto funzmna-, '
mento e la manutenzione ordinaria e straordinaria per gli lmplantl di proprieta dei soci; |
- esequire lavori nel settore delle installazioni e delle attrezzature elettriche e provve- '
dere altresi all'esecuzione dei relativi servizi di manutenzione e di gestione; _
- eseguire lavori nei settori degli impianti tecnologici speciali, degli impianti elettrici e
di sicurezza e provvedere altresi all'esecuzione dei relativi servizi di manutenzione;
- assumere lavori e prowedere all'esecuzione dei relativi servizi, alla manutenz:one e
alla gestione degli impianti nei settori ad alto consumo energetlco !
- curare, sia per conto proprio sia per conto di terzi, {a fom|tur_a di servizi contabili ed
elettrocontabili relativi al monitoraggio, utilizzazione e gestione delle risorse energeti-
che e dei relativi impianti, provvedendo, altresl, allo svolgimento di ogni attivita utile e
connessa alla gestione del territorio; 3
- sviluppare e gestire, anche attraverso l'ausilio di s:steml digitali, servizi per ottimiz-
zare e certificare i dati di consumo, produzione, stoccaggio e condivisione dell'ener-
gia elettrica; . E Toh N
- sviluppare e gestire infrastrutture di ricarica per veicoli elettrici e ibridi, architetture,
tecnologie abilitanti, componenti e sistemi per la mobilita sostenibile; e-car sharing.
- promuyovere elo gé;stire attivita formative ed educative, Corsi, seminari, conveglni e
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conferenze, pubb|ica_zioni ‘e ogni altra attivita atta a garantire la crescita culturale e

| professionale’ dei soci e delle popolazioni della zona in cui Ia Saocieta svolge ['attivita,
anche per far conoscere, sensibilizzare e diffondere presso l'opinione pubbhca Futiliz-
zo di fonti rinnovabili di energia ed il risparmio energetico; . 7
- favorire e promuovere, anche associandosi, la collaborazione con altre cooperative,
associazioni, comunita e qualsiasi altro soggetto e/o aggregazione che, pernatura o
finalita, sia coerente con gli scopi della Cooperativa, creando unarete di collegamen-
to e cooperazione con persone fi siche, enti e associazioni locali, nazionali e intemna-
zionali, divenendo anche centro di consulenza e promuovendo scambi tra i propri so-
ci e le altre reti; :

- partecipare a progetti di ricerca con obiettivi coerenti all oggetto souale ‘

Nei limiti e secondo le modalita previste dalle vigenti norme di legge, la Cooperativa-
potra svolgere qualunque altra afttivita connessa o affine alle attivita sopraelencate,
nonché compiere tutti gli atti-e concludere tutte le operazioni di natura immobiliare,
mobiliare, commerciale, industriale e finanziaria - tra cui assumere mutui; finanzia-
menti e prestiti, rilasciare garanzie reali o personali anche a favore dei soci o di terzi

- necessarie od utili allo svolgimento delle attivita sociali o comunque, sia direttamen-
te che indirettamente, attinenti alle medesime compresa ['istituzione, costmiione, ac-
quisto di magazzini, attrezzature ed impianti atti al raggiungimento degli scopi sociali.
Le attivita di cui al presente oggetto sociale saranno svolte nel.rispetto delle vigenti
norme in materia di esercizio di profess:om riservate per |I cui esercizio é richiesta ['i-
scrizione in appositi albi o elenchi.

La Societa potra costituire fondi per lo swluppo tecnologlco o per la nstrutturazmne o]
per il. potenziamento aziendale nonché adottare procedure di programmazione plu-
riennale finalizzate allo sviluppo. o all'ammodemamento aziendale, ai sensi della Leg-
ge 31 gennaio 1992, n. 59, e sue eventuali norme modificative ed integratiVe. .

Il Consiglio di Amministrazioné & autorizzato a compiere le operazioni di cui all'artico-
lo 2529 del codice civile alle condizioni e nei limiti ivi previsti. :

La Cooperativa, inoltre, potra istituire una sezione di attivita, disciplinata da apposno
regolamento approvato dall'AssembIea per la raccolta di prestiti limitata ai soli soci
ed effettuata esclusivamente ai fini del raggiungimento dell‘oggetto sociale. E in ogni |
caso esclusa ogni attivita di raccolta di risparmio tra il pubbllco

~ TITOLO I
SOCI COOPERATORI
Art. 5 {Soci cooperatori) :

il numero dei soci & illimitato e non puo essere inferiore al minimo stabilito dalla Ieg—
ge. :

Nei limiti indicati aII articolo 31 del Decreto Leglslatlvo n. 199 del 2021, possono as-
sumere la qualifica di soci- cooperatori i soggetti comprese le amministrazioni comu-
nali, gli enti territoriali e le autorita locali che sono in grado di contribuire al raggiungi-
mento degli scopi sociali e che appartengono ad una delle seguenti categorie:

- so0ci cooperatori consumatori: dient§ finali titolari di un punto di connessione (POD)
su reti elettriche ubicato nel territorio di operativita della cooperativa; 1

- soci cooperaton produttori: produttori intestatari dell'officina elettrica di produzione o
del codice ditta, ove'pre\/isti dalla normativa vigente, nonché delle autorizzazioni alla
realizzazione e all'esercizio dell' lmplanto di produzione ubrcatl nel territorio di operati-
vita della cooperativa;

- soci cooperatori prosumer: chentl finali titolari dl un punto di' connessione (POD) su
reti elettriche e intestatari dell'officina ejettrica di produzione o del codice ditta, ove
previsti dalla normativa vigente, nonché delle autorizzazioni alla realizzazione e alle:




| sercizio dellimpianto di produzione ubicati nel territorio di operativitd della cooperati-
va. i [ , :
Ogni socio & iscritto in ljn'apposita sezione del Libro dei Soci in base alla apparte- '
nenza a ciascuna delle categorie su indicate.
Non possono in nessun caso essere soci gli interdetti, gli inabilitati, i falliti non nabm-
tati, nonché coloro che esercitino in proprio imprese in concorrenza con quella della
| Cooperativa né le imprese private che esercitano in via pnnc:pale lattivita di produ-
zione o commercio di energia elettrica. 4 5
| soci non devono svolgere come attivita commerc_ialep professionale pn'ncipaie la
partecipazione alla comunita energetica. '
Non possono essere soci coloro che, esercitando in proprio |mprese ldentlche o affini
| a quella della Cooperativa, svolgano un'attivita effettivamente concorrente o in contra-
sto con quella della Cooperatlva stessa salvo esplicita autonzzazione del Consugllo
di Ammnmstrazuone . - 19 ! .
* Art. 6 {Domanda di ammissione)r

Chi intende essere ammesso come socio dovra presentare al Consiglio di Ammini-
strazione domanda scritta che dovra contenere, se trattasi di persona fisica:
‘| a) l'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, contatto tele-
fonico mobile, codice fiscale, indirizzo di posta elettronica certificata o, in mancanza,
dellindirizzo di posta elettronica ordinaria; \,
b) i codici identificativi, i codici dei punti di connessione (POD) e del|a loro relativa u-
bicazione e la tlpologla se socio consumatore o prosumer; :
¢) gli impianti o le sezioni di impianti di produzione la cui energia prodotta ed immes-
| sa nella rete e non direttamente autoconsumata rilevi nella comunita energetica ai fini
del calcolo dell energia elettrica condivisa, se socio produttare o prosumer; :
d) copia dellultima bolletta dell'energia elettrica ai fini della stima del consumo di e-
nergia elettrica durante f'anno solare, qualora non accessibili attraverso canall Istltu-
zionali; :
e) 'ammontare della quota di capltale che propone di sottoscnvere che non dovra co-
munque essere inferiore né superiore ai limiti di legge;.
f) la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente statuto, i rego-
lamenti sociali e di attenersi alle dehberazmm legalmente adottate dagli organi sociali;
1 g) l'espressa e separata dichiarazione di accettaznone della clausola di concmazmne
di cui all'art. 36 del presente statuto. b -
Se trattasi di societd, associazioni od enti [a domanda di ammissione dovra altresi
contenere le seguentl informazioni: ‘ f
h) la ragione sociale o la denominazione, Ia forma giuridica, la sede Iegale il contatto
| telefonico mobile, il codice fiscale, la partita IVA, nonché lindirizzo di posta elettroni-
ca certificata o, in mancanza, l'indirizzo di posta elettronica ordinaria; .
i) nel caso di imprese, i codici ATECO prevalenti dell'attivita economica svolta e la di-

chiarazione che la partecipazione alla cooperativa in quanto comunita energetiéa non
| costituisce I'attivita commerciale o mdustnale principale e che il codice ATECO é di-
verso dai codici. 35 11.00 e 35.14.00; \
RE] delibera dell'organo sociale che ha autorizzato la domanda '
k) la qualita della persona che sottoscrive la domanda. §
It Consiglio di Amministrazione, accertata I'esistenza dei requnsm di cui all‘artrcolo 5,
delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con lo scopo mu-
tualistico e la sostenibilita - dell attMta economlca svolta e degll interessi mutualistici
dei sodi, A
La dellbera d| ammissione deve essere comunicata alI'mteressato e annotata acura




1

_del Consiglio di Ammmlstrazmne sul libro dei soci.

.| Il Consiglio di Amministrazione deve, entro sessanta gloml motivare la dellberazmne
di rigetto della domanda di ammissione e comunicaria agli interessati.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio di Amministrazio-
ne, chi I'ha proposta pud, entro il termine di decadenza di sessanta giomi dalla comu-
nicazione del diniego, chiedere che sullistanza si pronunci I'Assemblea, la quale deli-
bera sulle domande non accolte, se non appositamente convocata, in occasione del-
la successiva convocazione. |l Consiglio di Amministrazione, nella relazione sulla ge-
| stione, o nella nota integrativa al bilancio, illustra le ragioni delle determinazioni as-
sunte con nguardo all'ammissione di nuovi soci. ™

e N Art 7 (Diritti e obbllghl .dei soci)

I soci hanno diritto di: . .

a) partecipare all'assemblea, e, se |scntt| a libro soci da almeno novanta gloml alle
deliberazioni della stessa e all'elezione delle cariche sociali; :

c) usufruire dei servizi e dei vantaggi offerti dalla societd nei modi e nei termml fissati
dai regolamenti e dalle deliberazioni sociali; :

d) prendere visione del bilancio annuale e presentare agli organi sociali eventuall 0s-~
servazioni sulla gestione sociale; : :

e) esaminare il libro soci ed il libro verbali delle assemblee e, alle condizioni e con Ie
modalita previste dalla legge, esaminare il libro delle adunanze e delle deliberazioni
del Consiglio dAmministrazione e del Comitato Esecutivo, se costituito. ]
Inoltre i soci della cooperativa mantengono i diritti di consumatore, compreso quello
di scegliere il proprio rivenditore di energia. '

‘Fermi restando in altri obblighi nascenti dalla legge e dallo statuto, i soci sono obbli-
gati: s ) C .
a) al versamento con le modallté e nei termini fissati dal ConS|g||o di Ammlnlstrazm-
ne: '

- del capitale sottoscntto

- delleventuale tassa di ammissione, stabilita dalla Assemblea su proposta.del Con-
sugho di Amministrazione; ;

- del sovrapprezzo eventuaimente determmato dall’ Assemblea in sede di approvazio-
ne del bilancio su proposta del Consngllo di Amministrazione;

b) all'osservanza dello statuto, dei regolamenti interni e delle deliberazioni adottate
dagli organi sociali; - g

c) al conferimento alla cooperativa o a soggetto da questa delegato di spemf ico man- |
dato per la presentazione della richiesta di accesso al servizio ‘di valorizzazione e in-
centivazione dell'energia elettrica condivisa al GSE, secondo quanto previsto e disci-
pllnato dal decreto del Ministro dello Sviluppo. Economico. del 16 settembre 2020 0
dalla disciplina di attuazione del Decreto Legislativo n. 199 del 2021;

d) al pagamento dei corrispettivi dovuti per l'acquisto di beni e servizi strumentali al-
' I'accessb, nei modi previsii dall'ordinamento, a forme di autoconsumo di energia pro- |
dotta da fonti rinnovabili; , y '
e) al pagamento dei corrispettivi dovuti per l'acquisto di beni e servizi erogat| dalla co-
operativa nell'ambito dell'oggetto sociale;

f) comunicare tempestivamente alla cooperativa ogni vanazmne riferita alle proprie u-
tenze energetiche appartenenti alla configurazione della Comunita Energetica di rife-
‘rimento; ' , . _

g) se produttore, a mettere a disposizione della Cooperativa, nei termini e nelle mo-
dalita stabilite dalle vigenti disposizioni, i relativi impianti o comuﬁque a far rilevare ai ‘
fini della condivisione la parte di energia eccedente I'auto-consumo prodotta dalle u-

- —_—
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nita di produznone registrate allintemo della Comunita Energetica di nfenmento

Mediante la sottoscrizione di appositi accordi contrattuali, il socio pud mettere a di- |-

sposizione anche a titolo gratuito della cooperativa i propri impianti o i propn immobili
od ogni altra risorsa al fine di realizzare lo scopo sociale e lo scambio mutualistico.

Per tutti i rapporti con la Cooperativa it domicilio dei soci & quello risultante dal libro
soci. La variazione del domicilio del socio ha effetto dalla ricezione della relativa co-

municazione da effettuarsi con lettera raccomandata, 0 a mezzo PEC. alla Coopera- |.

tiva. : * - .

Il socio & tenuto a comunicare qualsiasi altra variazione relativa alle mformazuonl co-
municate in sede di domanda di ammissione o successivamente, incluse quelle rile-
vantl ai fini dell'appartenenza ad una categoria di soci cooperatorl Le suddette varia-
zioni hanno effetto dal momento della loro comunicazione alla Cooperativa. . - -

Art. 8 (Mandato all'accesso al servizio di valorizzazione)

| soci cooperatori individuano la cooperativé quale referente della comunita energeti-
ca per l'accesso al servizio di valorizzazione e mcentnvaznone dellenergia elettrica

'condlwsa
Con l'avvenuta ammissione, il socio cooperatore, a qualungue categoria appartenga,.

conferisce alla cooperativa specifico mandato per la gestione tecnica ed amministra-
tiva, in nome e per conto proprio, della richiesta di accesso al servizio di valorizzazio-
ne e incentivazione dell'energia elettrica condivisa, al trattamento dei dati ed a sotto-
scrivere il relativo contratto con il G.S.E. per l'oitenimento dei benefici previsti dal
suddetto servizio. La validitd del mandato si intende operante per tutta la durata del
rapporto societario ed & irmevocabile fino a che dura il rapporto societario stesso.

| soci oooperaton affidano alla cooperativa la gestlone delle partite finanziarie in en--
“trata ed in uscita nei confronti di GSE a titolo di incentivo ed eventuale vendita di e-
nergia nei confronti di GSE e di soggetti terzi. Spetta alla cooperativa ripartire tra i |

soci cooperatori quanto incassato, per loro conto, a titolo di contributo per la valoriz-

zazione ed incentivazione dell'energia elettrica condivisa ed a titolo di corrispettivo

per I'energla elettrica immessa nella rete e non auto—consumata
La cooperativa disciplina in apposito regolamento interno tempi ¢ modalita per.il ri-

| parto ai soci cooperatori di quanto loro spettante degll introiti di cui al precedente

comma tenuto conto: i ;

- dell'ubicazione dei punti di prelievo o degli impianti di produzione di energia da fonti
rinnovabile nella titolarita di ciascun socio in considerazione del fatto che l'energia
condivisa & valorizzata per cabina primaria di appartenenza;

- del contributo da ciascun socio cooperatore offerto all'autoconsumo di energia in
seno alla comunita energetica can riferimento alla cabina secondaria o primaria di ap-
partenenza, in relazione al sistema incentivante applicabile; . - -

- della categoria di soci (mo_peratori di appartenenza tra quelle indicate nell'articolo 5;

- delleventuale destinazione di una quota degli incassi complessivi al sostegno di
nuovi servizi in grado di generare benefici economici, ambientali e sociali alla comu-
nita in cui 'opera la cooperativa, riservando particolare attenzione ai bisogni dei sog-
getti in condizione di poverta energetica o vulnerabilita; '

- di comportamenti wrtuosu adottati per l'impiego dell'energla secondo criteri e sulla
base di indicatori definiti con apposito regolamento.

La comunita energetica pud delegare le attivita previste nel presente artlcolo ad un
soggetto terzo nel rispetto di quanto previsto nella normativa di riferimento e della re
lativa disciplina di attuazione. In tale ipotesi il mandato deve essere esplicito anche
in relazione alla sua durata, o alle condizioni di rinnovo.

Art. 9 (Perdlta della qualita di socioe trasfenbillta della quota)

N



| La qualita di socio si perde:
- per recesso, esciusione o per causa di morte, se il socio persona fisica;
- per recesso, esclusione, scioglimento, hqmdazuone se il socio & diverso da perso-
na fisica. : .
Le quote sociali non possono essere sottoposte a pegno o a vincoli voIontan né ce-
dute con effetto verso la socneta senza autorizzazione del Consiglio di Amministra-
zione. =l ' i ’
Il socio che intende trasferire la propria quota deve dare comunicazione agli ammi-
nistratori con lettera raccomandata o Pec, fomendo le indicazioni relative al potenzia-
le acquirente previste nell'articolo 6, controfirmate per conferma e accettazione dal
potenziale acquirente e salva la sua resbonsabilita patrimoniale per eventuali dichia-
razioni mendadi. ’ ' .
Il provvedimento che concede 0 nega l'autorizzazione deve essere comunicato al so-
cio mediante raccomandata con avviso di ricevimento o a mezzo PEC entro'sessan-
ta giomni dal ricevimento delia richiesta. ,
Decorso tale termine, il socio & libero di trasferire la propria partecipazione e la so-
| cieta deve iscrivere nel libro dei soci l'acquirente che abbia i requisiti previsti per di-
'venire socio.
It provvedimento che nega al socio I'autorizzazione deve essere motivato. :
Contro il diniego il socio entro sessanta gioini dal ricevimento della comunicazione
pud proporre opposizione attivando la procedura di conciliazione di cui all'art. 36 del
presente statuto. : 5 T

‘ Art, 10 (Recesso del socio) ' .
Fatto salvo quanto previsto per il soc:|o sovventore, il socio cooperatore puo recedere
in qualsiasi momento.
Il recesso non puo essere parzuale 4
La dichiarazione di recesso deve essere comunicata mediante raccomandata con av-
viso di ricevimento, o a mezzo PEC, alla Cooperativa. Il Consiglio di Amministrazione
deve -esaminaria entro sessanta giomi dalla ricezione e trasmettere non-oltre i se-
guenti dieci giomi la relativa comunicazione al socio medlante raccomandata con av-
viso d| ricevimento o a mezzo PEC; in caso di diniego Il socio, entro sessanta giomi
dal ricevimento della comunicazione, pud propormre opposmone att:vando Ia clausola
di conciliazione di cui all'art. 36 del presente statuto. ]
Il recesso ha effetto per il rapporto sociale dalla comunicazione del provvedimento di
accogllmento della domanda e peril rapporto mutualistico con la chiusura dell'eserci-
Zio in corso. : .
Qualora la cooperativa abbia sostenuto investimenti per consentire ai soci, consuma-
tori o produttori di energia, I'accesso a forme di autoconsumo di energia prodotta da
| fonti rinnovabili, per I'esercizio del diritto di recesso il socio & tenuto al pagamento di
uh cormrispettivo, equo e propomonato da determinarsi sulla base di criteri indicati in
apposuo regolamento.

Art. 11 (Esclusione) : :

L'esclusione pud essere deliberata dal Consiglio di Amministrazione, oltre che nei ca-
si previsti dalla legge, nei confronti del socio che: i

a) abbia perduto i requisiti richiesti per 'ammissione oppure che con la sua condot-
ta, dlmostn di non essere piu in grado di concorrere al ragglungrmento degli scopi so-
ciali;

b) risulti gravemente inadempiente per le obbligazioni che denvano dalla legge, dallo
statuto, dai regolamenti approvati dall'’Assemblea dei soci o che ineriscano il rapporto
mutualistico, nonché dalle delibere adottate daglli organi sociali, salva la facolta del




Consiglio di Amministrazione di accordare al socio un termine non superiore a 30
giomi per adeguarsi; ‘ o

¢) previa intimazione da parte del Consiglio di Amministrazione, non adempia entro |
30 giomi, al versamento del valore della quota sottoscritta o al pagamento di somme
dovute alla Societa a qualsiasi titolo; = o

d) si rende responsabule di azioni contrarie agli mteressr della Cooperativa, che non
ottempenno alle dlsposuzuonl del presente Statuto e dei Regolamentl alle deliberazio-
ni legaimente adottate dagli organi souah e che in qualunque modo arrechlno danni |
materiali alla Cooperativa. .
£ escluso di diritto il socio nei confronti del quale sia stata aperta o estesa la proce- |
dura di falllmento ovvero liquidazione giudiziale secondo il codice della crisi e dell'm-
solvenza.

L'esclusione, con indicazione della motivazione posta a base della relatlva dellbera e
comunicata al socioc mediante raccomandata con awviso di ricevimento o a mezzo

PEC. . e _
L'esclusione diventa operante dalla ricezione da parte del socio del prowadimento di
esclusione. - ¢ n

Contro la deliberazione di esclu5|one il socio pud proporre opposnzmne attivando la
procedura di conciliazione dl cu| all'art. 36 del presente statuto, nel termine di ses-
santa giomi dalla comunicazione.
Lo scioglimento del rapporto socuale determina anche la nsoluzlone dei rapportl mu-
'| tuglistici pendenti. Qualora la cooperativa abbia sostenuto investimenti per consentire
ai soci, consumatori efo brodu't_ton’ di énergia, laccesso, a forme di autoconsumo di
energia prodotta da fonti rinnovabili, il socio escluso étenuto al risarcimento dei dan-
ni ed al pagamento delleventuale penale, comunque equa e proporzionata, determi-
nata sulla base di criteri indicati in apposito regolamento, tenuto conto degli investi-
menti sostenuti dalla cooperativa per consentire al socio l'accesso all'autoconsumo
diffuso di energla prodotta da fonti innovabili. . '
Art. 12 (Morte del socio) ;

In caso dl morte del socio, gli eredn o legatari del socio defunto hanno dmtto di otte-
nere il imborso della quota versata, eventuaimente nvalutate nella misura e con le
_modahta di cui agli articoli 13 e 14. ;
Gli eredi e legatari del socio deceduto dovranno presentare, unitamente alla richiesta
dl hqmdazuone del capltale di spettanza, atto notono o altra |donea dooumentaznone
'dalla quale risultino gh aventi dlntto

. ' " Art. 13 (Liquidazione)
| soci receduti od esclusi, o gll eredi del socio defunto hanno diritto solo al imborso
della quota versata, eventualmente rivalutata a norma del seguente artlcolo 20, la cui
Ilqmdazmne avra luogo sulla base del bilancio dell'esercizio nel quale lo scmgllmento
del rapporto sociale diventa operativo e, com_unque, in misura mai superiore allim-
pbno effettivamente versato e rivalutato. )
La liquidazione comprende anche il imborso del sovrapprezzo, ove versato, qualora

- | sussista nel patrimanio della Societa e non sia stato destinato ad aumento gratutto

del capitale ai sensi dell'art. 2545-qu|nqu|es comma 3 del codice civile. i
T pagamento é effettuato entro 180 giomi dall'approvazione del bilancio stesso.
Art. 14 (Termini di decadenza, limitazioni al rimborso,
_ responsabilita dei soci cessati) '
La Cooperativa non & tenuta al rimborso delle quote in favore dei soci- recedutl od e~
sclusi o degli eredi del socio deceduto ove questo non sia stato richiesto entro i 5
anni dalla data di approvazione del bilancio dell'esercizio n’el quale lo scioglimento del




rapporto sociale & divenuto operativo.

Il valore delle quote per le quali non sara richiesto il rimborso nel termine suddetto
sara devoluto con deliberazione dell Organo amministrativo ad un'apposita riserva in-

.| disponibile:

I soci esclusi per i motivi indicati nell'articolo 10, lettere b), c) e d) dovranno provve-
dere al risarcimento dei danni ed al pagamento dell'eventuale penale, ove determina-
ta dal regolamento. :
La Cooperativa pubd compensare con il deblto derivante dal rimborso della quota, del
sovrapprezzo, o dal pagamento della prestazione mutualistica e dal rimborso dei pre-
stiti, il credito. derivante da penali, ove previste da appdsito regolamento, da risarci-
‘mento danni e da prestazioni mutualistiche fomlte anche fuori dai limiti d| cui all'art,
1243 del codice civile. :
Il socio che cessa dl far parte della Societa risponde verso questa, per il pagamento
dei conferimenti non versati, per un-anno dal gmmo in cui il recesso o la esclusione
hanno avuto effetto. . '
Se entro un anno dallo scioglimento del rapporto associatlvo si manifesta linsolvenza
della Societa, il socio uscente & obbligato verso questa nei limiti di quante ricevuto.
Nello stesso modo e per lb stesso termine sono responsabili verso la Societa gli ere-
di del socio defunto. - .
‘ ‘ TITOLO IV |
SOCI SOVVENTORI

Art. 15 {Soci sovventori) _
Ferme restando le disposizioni di cui al Titolo lll del presente statuto, possono esse-
re ammessi alla Cooperativa soci sovventori, di cui all'art. 4 della legge 31.01.92, n.
5. ‘ ~ ' .
Ai soci sovventori non si applicano le disposizioni concementi i requisiti d'ammissio-
ne e le cause dincompatibilita previste per i soci cooperatori. =

Art. 18 (Conferimento e azioni dei soci sovventori) :
| conferimenti dei soci sowenton sono lmputatl ad una specifica sezione del capltale
sociale. C
Tali conferimenti possono avere ad oggetto denaro, beni in natura o crediti, e sono
rappresentatl da azioni nominative trasferibili del valore di Euro 100, 00 (cento) cna-
scuna. ' v
La soqeté ha facolta di non emettere i titoli ai sensi dell'art, 2346 del codice civile.
Salvo che sia’ diversamente disposto dallAssemblea che ne delibera I'emissione, le
azioni dei sovventori possono essere sottoscritte e trasfente escluswamente previo
gradimento dell'‘Organo amministrativo. o :
Il socio che intende trasferire le azuom deve comunicare allOrgano amministrativo il
proposto acquirente e gli Amministratori devono pronunciarsi entro 60 (sessanta)
giomi dal ricevimento della comunicazione.
In caso di mancato gradimento del soggetto acquirente indicato dal socio che inten-
de trasferire i titoli, gli Amministratori provvederanno ad indicarme altro gradito e, in
mancanza, il soclo potra vendere a chiunque.

j Art. 17 (Delibera di emissione)
L'emissione delle azioni destmate ai soci sovventori deve essere dusapllnata con de-
liberazione delFAssemblea, con la quale devono essere Stabllltl
a) l'importo complessivo dell'emissione;
b) 'eventuale esclusione o limitazione, motivata dall'Organo amministrativo, del diritto
d'opzione dei soci cooperatori sulle azioni emesse;
¢) il termine minimo di durata del conferimento;

s




d) i diriti patrimoniali di partecipazione agli utili e gli eventuali privilegi attribuiti alle a-

zioni, fermo restando che il tasso di remunerazione non pud essere maggiorato in
misura superiore a due punti percentuali in pil rispetto al dividendo previsto peri soci
cooperatori; / '
e) i diritti patrimoniali in caso di recesso. -
A tutti-i detentori delle azioni di sovvenzione, ivi compresi' i destmatan delle aznom
che siano anche soci cooperaton spetta 1 (uno) voto.
| voti attribuiti ai soci sovwventori non devono superare il terzo dei voti spettanti a tutti i
SOCci. 1 ) - . ‘ O T
Qualora, per dualuhque motivo, si supen tale limite, i voti dei soci sovventori saranno
computati applicando un coefficiente correttivo determinato dal rapporto tra it numero
‘massimo dei voti a loro attribuibili per legge e il numero di voti da loro portati. :
Fatta salva l'eventuale attribuzione di privilegi patrimoniali ai sensi della precedente
lettera d), qualora si debba procedere alla riduzione del capitale somale a fronte di
perdite, queste ultime graveranno anche sul fondo costituito mediante | conferimenti
dei sowenton in proporzione al rapporto tra questo ed il capitale conferito da: s0Ci or-
“dinari.
_ Art. 18 (Recesso dei soci sovventori)
Qltre che nei casi previsti dall'art. 2437 del codice éivile, ai'soci sovventori il diritto di
recesso spetta qualora sia decorso il termine minimo di durata del conferimento sta-
bilito dall'Assemblea in sede d'emissione delle azioni a norma del precedente articolo.
TITOLO V '
PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCIZIO SOCIALE
. Art. 18 (Elementi costitutivi) '
1l patrimonio della Cooperativa & costituito:
a) dal capitale sociale, che & variabile ed & formato: ;
1. dalle quote di partecipazione dei soci cooperatori del valore minimo e massimo fis-
sato dalla legge, il cui Versamento deve essere effettuato all'atto della sottoscrizione;
2. dai conferimenti effettuati dai soci sovventori, confluenti nel Fondo per lo swluppo
tecnologico o per la ristrutturazione o il potenziamento aziendale. 2 58 >
b) dalla riserva legale formata con gli utili di cui all art, 20 e con il valore delle quote
' eventualmente non nmborsate ai soci receduti o esdusu ed agli eredi di soci deceduti;
c) dalle riserve straordinarie; .
d) da ogni altra riserva costituita dall'’Assemblea efo prevista per legge.
Durante la vita della societ le riserve sono indivisibili. : cid @
Le riserve indivisibili per disbosizione di legge o per statuto non possono essere ri-
partite tra i soci né durante la vita sociale né all'atto dello scioglimento della Societa.
Art. 20 (Bilancio d'esercizio) '
L'esercizio sociale va dal 1 gennaio al 31 dicembre d'ogni anno.
Alla fine d'ogni esercizio sociale il Consiglio d’Amministrazione provvede alla redazio-
ne del progetto di bilancio. =% E i
Il bilancio deve essere presentato all' Assemblea dei soci per I'approvazione entro 120
(centoventi) giomi dalla chiusura del'esercizio sociale, ovvero entro 180 (centottanta)
giomi qualora lo richiedano particolari esigenze relative alla struttura ed all'oggetto |-
della societa, segnalate dagh Amministratori nella relazione sulia gestlone o, in as-
senza di questa nella nota integrativa al bilancio. ' L8
L'Assemblea che approva il bllanao delibera sulla destmazione degh utili annuali de-
stinandoli: :
a) a riserva legale nella misura non inferiore a quanto previsto dalla legge;
b) un'eventuale quota destinata ai soci coopératori a titolo di ristomo, ‘nei limiti e se-




condo le previsioni stabiliti dall'articolo 21, S

c) al competente Fondo mutualistico ‘per la promozione e o swluppo della coopera-

Zione, nelia misura e con le modalita previste dalla legge; - i

d) a remunerazione del capitale dei soci sovventori;

e) ad eventuale rivalutazione del capltale sociale, nei Ilmm e aIIe condizioni previsti

dall'art. 7 della legge 31 gennaio 1992, n. 59; 1w

L'Assemblea pud, in ogni caso, destinare gli utili, ferme restando le destinazioni ob-

bligatorie per legge, alla costituzione di riserve indivisibili, oppure a riserve divisibili

tra i soci non cooperatori. 3 _

L'Assemblea pué sempre deliberare la dlstnbu219ne di utili ai soli soci non cooperato-

ri nella m:sura massima prevista per le coaperative a mutuallta prevalente

Art. 21 (Ristorni)

| Qualora Io consentano le risultanze dell'attivitd mutualistica il Consiglio di Ammml—

strazione pud proporre -all'assemblea convocata per 'approvazione del bilancio d'e-

sercizio di destinare una quota dell'utile ai soci cooperatoh’ a titolo di ristomo, secon-

do quanto previsto dal regolamento mtemo da approvar3| ai sensi dell'articolo 2521,

ultimo comma, del codice civile.

La npartuznone del ristornoc e la successiva erogazione ai smgoh soci dovra essere ef-

fettuata secondo quanto previsto dal predetto regolamento redatto sulla base degli

| acquisti di beni e servizi effettuati dai soci in ciascun esercizio. .

Sulla base di quanto previsto ai commi precedenti IAssemblea che approva il pro—

getto di bilancio, delibera sull'erogazione dei ristorni; questi possono essere asse-

gnati, oltre che mediante erogazuone diretta, anche sotto forma di aumento gratuito
del capitale posseduto da ciascun socio, 0 mediante Iattnbuzmne di azioni di sov-

venzione. e

. TITOLO vio-
* ORGANI SOCIALI

| Art 22 (Organi sociali)

Sono organi della Cooperativa;

a) I'Assemblea dei soci;

b) il Censiglio di Amministrazione;

c) il Colleg|o dei Sindaci, se nominato.

" Art, 23 (Funzioni deII'Assemblea)

Le Assemblee sono ordinarie e straordlnane Y

L'Assemblea ordinaria: [}

a) approva il bilancio e destina gli utili;

b) delibera sulf'emissione delle azioni destinate ai soci sovventori;

|| ¢) procede alla nomina e revoca del Consiglio di Amministrazione ad eccezione del |

amministratore nominato dai Comuni cui spetta in via esclusiva la sua revoca,

:| d) nomina, nei casi prev:stl dalla legge, il Presidente del Collegio smdacale e i Sinda-
. ci ed il soggetto lncancato della revisione legale dei conti; :
€) determina la misura dei compensi da cormispondere agli Amministratori, ai Sindaci
ed al soggetto deputatd alla revisione legale dei conti;

f) delibera sull'eventuale erogaznone del nstomo ai sensi dell'articolo 21 del presente
| statuto;

g) approva i regolamentl intemni, incluso quello di cui all‘arucolo 8; .

h) delibera sulla responsabilita degli Amministratori e dei Sindaci; ' :

i) delibera su tutti gIl altri oggetti riservati alla sua competenza dalla legge e dal pre-

sente statuto. :

Sono riservate alI'Assemblea straordinaria:




1) le deliberazioni sulle modifiche dello Statuto e sullo scioglimento della Coaperativa;

2) la nomina dei Liquidatori e la determinazione dei relativi poteri;
3) le altre materie indicate dalla legge. . 1 ' it il
Art. 24 (Convocazione delI‘Assemblea) !
L'Assemblea viene convocata dal Consiglio di Amministrazione con awiso contenen-
te l'ordine del giomo, it luogo, la data e l'ora della prima e della seconda convocazio-
ne, che deve essere fissata in un giomo diverso da quello della prima. L'Assemblea &
convocata presso la sede sociale, ma pud anche riunirsi in comune diverso da quello
in cui si trova'la sede sociale, purché entro il territorio provinciale.
La oonvocazuone avviene mediante pubbllcazwne sul sito intemet istituzionale della
Cooperatlva e comunicato via e-mail ad ogni singolo socio oppure comunicato ad o-
gni singolo socio con lettera raccomandata o Pec, o con altro mezzo idoneo a garan-
tire la prova del ricevimento da parte di ciascun socio avente diritto di voto almeno 8
giomi prima dell'assemblea. ¢ -
| L'Assemblea ha luogo almeno una volta all'anno nei templ indicati all'articolo 20.
| L'Assemblea inoltre pud essere convocata dal Con3|g||o di Amministrazione ogni vol-
ta esso ne ravvisi la necessita e deve essere convocata senza ritardo & comunque
non oltre 30 giorni, qualorane sia fatta richiesta scritta dal Collegio dei Sindaci o da |
tanti soci che rappresentmo almeno un decimo dei voti spettanti a tutti i soci.
In assenza delle prescritte formalita per la convocazione, I'Assemblea si reputa vali-
damente costituita quando siano presenti o rappresentati tutti i soci con diritto di voto
e la maggioranza degli- Amministratori e dei Sindaci Effettivi, se nominati. Tuttavia
ciascuno degli intervenuti put opporsi alla discussione degli argomentl sui quali non
si ritenga sufficientemente informato [ :
Art. 25 (Costituzlone e quorum deliberativi)
L'assemblea ordinaria & validamente costituita in prima convocazione quando sono
presenti almene un quinto dei voti dei soci aventi dmtto al voto e, in’ seconda convo-
cazione, qualunque sia il numero dei voti presenti.
Essa delibera a maggmranza assoluta di voti presenti, salvo i casi pern qua|| sia di-
sposto diversamente dalla Iegge o dal presente statuta.
/| L'assemblea straordinaria & validamente costituita in prima convocazione quando é
presente almeno la meta di tutti i voti dei soci aventi diritto al voto e, in seconda con-
vocazione, qualungque sia il numero dei voti presenti.
Essa delibera a maggloranza assoluta dei voti presenti, eccettuato perla nomina dei
liquidatori perla quale é sufficiente la maggloranza relativa. 4 £ y
Art. 26 (Voto ed intervento) - g
Possono partecipare all'lassemblea i soci iscritti nel libro dei soci; essi tuttavia hanno
diritto di voto se sono iscritti in detto libro da almeno novanta giomi. ‘
Ogni socio cooperatore ha un voto, qualunque sia I‘ammontare della sua partecjpa-
Zione. -+ ; : 1
L'Assemblea sia ordinaria che straordinaria pud essere validamente tenuta anche o
esclusivamente a mezzo teleconferenza o videoconferenza a condizione che siano ri-
spettati |l metodo collegiale e i principi di buona fede e di panté di trattamento dei so-
¢i, edin pamcolare a condlzlone che: i .
a) sia consentito al Presidente dell'Assemblea, anche a mezzo del proprio ufficio di
presidenza, di accertare mequavocabllmente lidentita e la Ieglttlrnazmne degli interve-
nuti, regolare lo svolgimento deli'adunanza constatare e proclamare i risujtati della
votazione, J
b) sia consentito al soggetto verballzzante di percepire adeguatamente gli eventi as-
sembleari oggetto di verballzzazmne OEFE LMD L




c) sia consentito agli intervenuti di partecipare in t_g'mp_o reale alla discussione e alla

votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giomo; @
d) vengano indicati nell'avviso di convocazione (salvo che si tratti di Assemblea tota-
litaria) gli strumenti di audio-videoconferenza che saranno utilizzati per il collegamen-
to con il -luogo di svolgimento dei lavori assembleari ove sara presente il Presidente
ed eventualmente il soggetto verbalizzante. &
| soci che per qualsiasi motivo, non possono intervenire personalmente all'Assem-
blea, hanno la facolta di farsi rappresentare, mediante delega scritta, *soltanto da un
altro socio avente diritto al voto, appartenente alla medesima categoria di socio coo-
_peratore o sovventore, e che non sia Amministratore, Sindaco o dipendente della Co-
'operatlva
Ciascun socio non pud rappresentare piu di 1 socio. S
1 voti attribuibili ‘ai soci sowenton non devono in ogni caso superare un terzo dei voti
spettanti ai soci. 3 . Iy .
La delega non pud essere rilasciata con it nome del Vrappresentante in bianco. .
Il socio imprenditore individuale pud farsi rappresentare nell'Assemblea anche dal co-
niuge, dai parenti entro il terzo grado o dagli affini entro || secondo che collaborano
all'impresa,
| soci persone giuridiche sono rappresentatl in Assemblea dal loro legale rappresen-
tante oppure da altro soggetto dai medesimi designato, -
Per le votazioni si procedera normalmente col sistema dell'alzata di mano, o con al-
tro metodo deliberato dall'Assemblea, legaimente consentito.
Le elezioni delle cariche sociali avverranno, a maggioranza relativa, per alzata d| ma—
no, per acclamazione o con altro metodo deliberato dall'Assemblea Iegalmente con-
sentito. oo I
I soci hanno la facolta di esercltare il diritto di voto facendo ricorso ai mezzi elettronl-
¢l previsti nel regolamento assembleare o, in mancanza, nell'awiso di convocazione
in occasione delle smgole Assemblee.

< Art. 27 (Presidenza dell'Assemblea)
L'Assemblea & preSIeduta dal Presidente del Consiglio di Amministrazione ed in sua |
assenza dal VlcepreS|dente ed in assenza anche di questi, dalla persona des:gnata
dall'Assemblea stessa, col voto della maggioranza dei presenti.
Essa provvede alla nomina di un Segretario, anche non socio, e degli scrutatori. La
nomina del Segretario non ha luogo quando il verbale & redatto da un Notalo
Funzione, poteri e doveri del Presidente sono regolati dalla legge.

Art. 28 (Consiglio di Amministrazione)

i Con5|gI|o di Amministrazione & composto da un numero di Consiglieri variabile da 3
a 9 eletti a maggioranza relativa dall'’Assemblea, che ne determina, di volta in volta, il
numero, . L :
Il Consiglio di Ammmlstrazmne alla pnma seduta, e!egge nel suo seno ll Presidente
ed il Vicepresidente.
La. maggioranza degli Amministratori & scelta tra i soci cooperatorl oppure tra le per-
sone indicate dai soci cooperatori persone giuridiche. 27 il
Possono essere nominati amministratori anche soggetti non soci, ma in ogni caso la
maggioranza degli amministratori deve essere costituita da soci cooperatori. )
Per la nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione si dovra tener conto
dei criteri di rappresentativitd della base sociale, laddove previsti, indicati in un appo- |
sito Regolamento approvato dalla Assemblea.
Nel caso fra i soci siano presenti Amm|mstra2|om Comunall spetta loro la nomina di
un amministratore. -
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Gli Ammlmstraton durano in carica tre esercizi e sono rieleggibill.

S Art. 29 (Compiti del Consiglio di Amministrazione)
Il Consiglio di Amministrazione & investito dei piti ampi poteri per la gestione della
Societa, esclusi solo quelli riservati all’Assemblea dalla legge e dallo statuto.
It Consiglio di Amministrazione pud delegare parte delle proprie attnbuzuom, ad ecce-
zione delle materie previste dall'articolo 2381 del codice civile, nonché di quanto pre- |
visto dall'articolo 2544 del codice civile in materia di ammissione, recesso ed esclu- |
sione dei soci e delle decisioni che incidono sui rapporti mutualistici con i soci, ad u-
no o piu dei suoi componenti, oppure ad un Comitato Esecutivo formato da alcuni
Amministratori, determinando il contenuto, i limiti e le eventuali modalita di esercizio
delia delega.
Perlomeno ogni 90 gli organi delegau devono riferire agli Ammmlstraton e al Collegio
Sindacale, se nominato, sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedi-
bile evoluzione, nonché sulle operazmm di maggior rilievo, in termini di dlmensmm o]
caratteristiche, effettuate dalla Cooperativa e dalle sue controllate.

Art. 30 (Convocazioni e delibere del Consiglio di Amministrazione)

{l Consiglio di Amministrazione & convocato dal Presidente tutte le volte nelle quali vi

| sia materia su cui deliberare, ‘oppure quando ne sia fatta domanda da almeno un ter- | -

zo dei Consiglieri. i '
La convocazione & fatta dal Presidente a mezzo lettera o e-mail da spedirsi non me-
no di 3 giomi prima dell'adunanza e, nei casi urgenti, a mezzo PEC, whatsapp o
sms, in modo che i Consiglieri e Sindaci Efféttivi ne siano informati almeno un giomo
prima della riunione. ' B

Nel caso di inerzia o mpossnbnhta del Pres;dente la convocazione pud essere fatta
anche dal Vicepresidente e nel caso di sua impossibilita o inerzia anche dall' Ammini-’
stratore in carica piu anziano. ' ' ;

Le adunanze del Consiglio di Amministrazione sond vallde quando vi mtervenga Ia
maggioranza degli Amministratori in carica. gl

La presenza alle riunioni pud avvenire anche o esclusivamente per il tramite di mezzi
di telecomunicazione. In questo ultimo caso devono comunque essere soddisfatte le
seguenti condizioni: A Y ' :

1) che sia effettivamente pOSS|b||e al Presidente della riunione accertare l'identitd de-
gli intervenuti, regolare lo svolgimento de|la numone, constatare e prodamare i risul-
tati della votazione;

2) che sia consentito al soggetto verbahzzante di perceplre adeguatamente gh eventi
oggetto di verbalizzazione; §

3) che sia consentito agli intervenuti partecipare alla discussione, lntewemre in tem-
po reale durante la trattazione degli argomenti esaminati, e di partecipare alla vota-
zione simultanea sugh argomenti all'ordine del giorno, nonché, quando necessario, di
visionare, ricevere o trasmettere documenti. L :
Sussistendo queste condizioni, Ia riunione si considera tenuta nel Iuogo in cui si tro-
va il Presidente ed eventualmente il Segretario cui spetta comunque la stesura e la
sottoscrizione del verbale sul relativo libro. ) 4 0
E' compito del Presidente, al momento della convocazione della riunione, definire nel-
la convocazione le modahta della sua tenuta {(in presenza o wdeoconferenza o en-
trambe).

Le dehberazlom sono prese a maggioranza assoluta dei voti. sxitie

Le delibere sono fatte risultare dal verbale, firmato dal Presidente e dal Segretano
Ogni Amministratore dgve dare nphzua‘agll alti Amministratori ed al Collegio Sinda-
cale, se nominato, di ogni interesse che, per conto proprio o di terzi, abbia in una de-




.

_| terminata operazione della Societa, precisandone la natura, i termini, l'origine, e la

portata; se si tratta di Amministratore Delegato deve altresl astenersi dal’ complere
I'operazione, investendo della stessa il Consiglio di Amministrazione.
Art. 31 (Integrazione del Consiglio dii Amministrazione)

In caso di mancanza sopravvenuta di uno o pill Amministratori nel corso delleserci-
zio, gli altri provvedono a sostituidi nei modi previsti dall'articolo 2386 del codice civi-
le, non ricorrendo tuttavia la necessita di approvazmne da parte del Collegio Sindaca-
le qualora quest'ultimo non sia nominato. :

Se viene meno la maggioranza degli Amministratori, nominati dall'Assemblea, quelh
rimasti in carica devono convocare I'Assemblea perché provveda alla sostituzione
dei mancanti; gli Amministratori cosi nomlnatl scadono insieme con quelli in carica
all'atto della foro nomina, - v A 3 '
In caso di mancanza sopravvenuta di tutti gli Amministratori I'Assemblea deve esse-
re convocata d'urgenza dal Collegio Sindacale, se nominato, il quale puo compnere
nel frattempo gli atti di ordinaria amministrazione.

Nel caso di cessazione per qualsiasi causa dellamministratore nominato dalle Ammi-

mstrazmm comunali spetta in ogni caso a queste ultime la designazione del sostituto,
Art. 32 (Compensi agli Ammmlstraton) '

Spetta aII Assemblea determinare i compensi dovuti agli Amministratori e ai membri

del Comitato Esecutivo, se nominato. Spetta al Con5|gho di Amministrazione, sentito

il parere del Collegio Sindacale, se nominato, determinare l'ulteriore remunerazmne

dovuta a smgoh Ammlnlstraton investiti di particolari cariche.
Art, 33 (Rappresentanza) i

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione ha la rappresentanza della Cooperatl-
va di fronte ai terzi e in gIUdIZlO ;
La rappresentanza defla Cooperativa spetta, nei Ilmltl delle deleghe conferite, anche
ai Con5|gl|en Delegati, se nominati. Il Consiglio dl Ammnmstrazuone pub nominare Di-
rettori Generali, Institori e Procuraton Spedciali,
In caso di assenza o di impedimento del Presidente, tum i poteri a lui attribuiti spet-
tano al VlcepreSIdente la cui firma costituisce piena prova dell‘assenza o dell'impedi- |
mento del Presidente, i
Il Presidente, nei limiti ‘delle deleghe ad esso conferite, potra confenre speciali procu-
re, per singoli atti o categone di atti, ad altri Consiglieri oppure ad estranei, con l'os-
servanza delle norme legislative vigenti al riguardo. . . ;

. Art. 34 (Collegio Sindacale) ) :
Il Coliegio Sindacale, nominato se obbligatorio perlegge o se comungue nominato, si |
compone di tre membri effettivi e due supplenti, eletti dall'Assemblea tra | soggetti in

possesso dei requisiti previsti dalla legge.

Il Presidente del Collegio Sindacale & nominato dalfAssemblea. - -

I Sindaci restano in carica per tre esercizi-e scadono alla data dell'Assemblea cenvo-
cata per l‘approvaznone del bilancio relativo al terzo esercizio della carica,

Essi sono rieleggibili. - j

La retribuzione annuale dei Sindaci & determinata daII Assemblea all'atto della nomi-
na perl' |ntero periodo di durata del loro ufficio.

La presenza alle riunioni del Collegio Sindacale pud avvenire anche, 0 esclusivamen-

te, per il tramite di mezzi di telecomumcazuone In questo ultimo caso devono co-
munque essere soddisfatte le seguenti condizioni:

1. che sia effettivamente possibile al Presidente della riunione accertare l'dentita de-
gli intervenuti, regolare lo svolglmento della riunione, constatare e proclamare i nsul—
tati della votazione;




2 che sna consentito al Smdaco incaricato della verbahzzazmne di perceplre adegua- '

tamente gli eventi oggetto di verbalizzazione;
3. che sia consentito agli intervenuti partecapare ‘alla discussione, intervenire in tem-
po reale durante la trattazione degli argomenti esaminati, e di partecipare alla vota-
-| zione sumultanea sugli argomenti all'ordine del giomo, nonché, quando necessario, di
vusmnare ricevere o trasmettere documenti. .
Sussistendo queste condizioni, la riunione si considera tenuta nel luogo in cui si tro-
va il Presidente ed eventualmente if Sindaco incaricato della verbalizzazione cui
spetta comunque la stesura e la sottoscrizione del verbale sul relativo libro.
- ' . 2 Ar. 35 (Revisione [egale dei conti)
La revisione Iegale dei conti, se obbligatoria per Iegge o se deliberata volontanamen-
te dall'/Assemblea, ¢ esercitata dalla Federazione Trentina della Cooperazione.
In deroga a quanto previsto dal comma precedente, 'Assemblea pud deliberare di af:
fidare la revisione legale dei conti al Collegio Sindacale, che in tal caso deve essere
integralmente composto da revisori legali dei conti iscritti nell'apposito Registro, op-
pure, su proposta motivata del Collegio smdacale ad un Revisore legale dei conti o
ad una societa di revisione legale.
: . TToLo vt
CONTROVERSIE
- CLAUSOLA DI CONCILIAZIONE
- ' Art, 36 (CIausoIa di conciliazione)
Tutte le controversie che dovessero insorgere aventi ad oggetto I'esistenza, Ia vali-
dita, linterpretazione, l'inadempimento, e/o la risoluzione del presente statuto, o co-
munque collegate allo stesso e pill in generale n‘gdardanti l'esercizio dell'attivita so~
ciale ed i rapporti sociali, comprese quelle re!at_ive alla validita ed efficacia delle deli-
bere assembleari, promosse da o contro i soci, la societa, gli qrgahi ammi_nistrativi e
di controllo ed i liquidatori, dovranno essere sottoposte al tentativo di conciliazione
presso la Camera di Commercio |.A/A. di Trento, secondo il vigente Regolamento di
conciliazione che le parti dichiarano di conoscere ed accettare,

Le parti si impegnano a ricorrere alla concifiazione prima di iniziare qualsiasi procedi-
mento giudiziale. _ '
‘ . TITOLO VIl . s

SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE -

Art. 37 (Sciogllmento anticipato e devoluzuone del patnmonio)
L'Assemblea che dichiara lo scioglimento della C00perat|va nominera uno o pitl L|qu1- '
daton stabilendone i poteri.

In caso di scioglimento della Societa, l'intero patnmomo socuale nsultante dalla liqui-
dazione sara devoluto nel seguente ordine: d
- a rimborso delle azioni effettivamente versate dai soci sovventori, eventualmente ri-
‘.fanunate e dei dividendi deliberati e non ancora cormisposti;
- a rimborso delle quote effettivamente versate dai soci cooperatori, eventualmente e
dei dividendi defiberati e non ancora comspostl :
- al Fondo mutualistico per la promozmne elo sinluppo della cooperazmne di cui al-
l'articolo 11 della legge 31 gennaio 1992, n. 59.
CTITOLO IX
DISPOSIZIONI GENERALI E FINALI

Art. 38 (Regolamenti) :
Per meglio disciplinare il funzionamento della cooperativa, I'Organo ammlmstratlvo
potra elaborare appositi regolamentl sottoponendoli successivamente all‘approvazm-
ne deII'AssembIea. Qualora si tratﬁ di regolamenti che disciplinano i rapporti tra la
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. J
Sacieta ed i soci determmando cnten e regole merentx lo svolglmento dell'amwta mu-

tualistica, lAssembIea delibera con le maggloranze previste perl assemblea straordi-
naria. - '

Art. 39 (Principi di mutuallta, indivisibilita delle nserve e devoluz:one)
E' vietata la distribuzione di dividendi in misura superiore all‘mteresse massimo dei
buoni postali fruttiferi aumentato d| due punti @ mezzo rispetto al capitale effettiva-
mente versato.
Le riserve non possono essere ripartite tra i soci né durante la vita sociale né all'atto
dello scioglimento della Societa. -
E' vietato remunerare le azioni di socio sovventore offerti in sottoscrizione ai soci co-
operaton in misura superiore a due punti rispetto al limite massimo previsto peri divi-
dendi.
Con la cessazione della Cooperativa, Iintero patn'monio sociale, dedotto il rimborso
_del capitale sociale e i dlwdendl eventualmente maturati, deve essere devoluto ai
fondi mutualistici per la promozione ¢ lo sviluppo della cooperazione.

' ~ Art. 40 (Rinvio)

Per quanto non previsto dal presente statuto, valgono le vigenti norme di Iegge sulle
societa cooperative, -
Per quanto non. previsto dal titolo VI del Libro V del codice civile cantenente la "disci-
plina delle societa cooperative”, a norma dell'articolo 2519 del medesimo codice s
applicano, in quanto compatibili, le norme delle socueté per az:om
F.TO ELENA STOPELLI
F.TO FAUSTINI BRUNO . .
F.TO SARA GHEZZER '
F.TO CALOVI PAOLO
F.TO POJER MARIO , . ‘
F.TO SANDRI FIORENTINO S
F.TO DANIELE ENDRICI ’ '
F.TO MUCCHI SILVIO
F.TO ENDRIZZ| STEFANIA
F.TO NADIA SANDRI
-F.TO GIULIA FONTANA
F.TO FONTANA GRAZIANO
F.TO FABIO TOSCANA
F.TO ETTORE FILIPPI
F.TO GHEZZER GIOVANNI
F.TO CLELIA SANDRI
F.TO TOMASI ENZO
F.TO FILIPP! VIGILIO ,
F.TO FIAMOZZI ANSELMO
F.TO DAVIpE TONON
F.TO GABRIELLA PEDRONI
F.TO TIZIANO GREGORI (LS.).




